CONVOCATOR

Consiliul de administratie al S.C. „TUŞNAD” S.A. cu sediul în Băile Tuşnad, Aleea Sf. Ana nr. 18, întrunit in şedinţa din 07.03.2007, a hotărât convocarea Adunării Generale Ordinare a Acţionarilor si a Adunării Generale Extraordinare a Acţionarilor societăţii, conform următorului convocator:

Consiliul de Administraţie al S.C. „Tuşnad” S.A. Băile Tuşnad

cu sediul în Aleea Sfânta Ana nr. 18, loc. Băile Tuşnad, jud. Harghita, înregistrată la O.R.C. sub numărul J 19 / 610 / 1993, având Codul de înregistrare fiscala RO4241753 , convoacă pentru data de 19 aprilie 2007 Adunarea Generală Ordinară a Acţionarilor, la ora 1000 si a Adunarea Generală Extraordinară a Acţionarilor, la ora 1100.
Adunările generale îşi vor desfăşura lucrările la sediul societăţii. La aceste adunări generale a acţionarilor sunt îndreptăţiţi să participe şi să voteze toţi acţionarii înregistraţi în registrul acţionarilor la sfârşitul zile de 30 martie 2007, stabilită ca dată de referinţă.

Convocarea se efectuează în conformitate cu prevederile Legii nr. 297/ 2004 şi ale Regulamentelor C.N.V.M. date în aplicarea acesteis, ale Legii nr. 31/ 1990, republicata în 2004, cu modificările şi completările ulterioare şi cele ale Actului constitutiv al societăţii.

Adunarea Generală Ordinară a Acţionarilor va avea următoarea ordine de zi:
1. Discutarea şi aprobarea situaţiilor financiare anuale, respectiv bilanţul contabil, contul de profit şi pierdere întocmite pentru exerciţiul financiar din anul 2006, pe baza rapoartelor prezentate de Consiliul de Administraţie, Comisia de cenzori si de Auditorul financiar. 

2. Aprobarea repartizării profitului net înregistrat la 31.12.2006.

3. Aprobarea descărcării de gestiune a administratorilor pentru exercitiul financiar 2006, în baza rapoartelor prezentate.

4. Discutarea şi aprobarea Bugetului de venituri şi cheltuieli, a programului de activitate şi a planului de investiţii pentru anul 2007.

5. Constatarea expirării mandatului comisiei de cenzori. 

6. Validarea d-lui Tudor CIUREZU în calitatea de administrator al societăţii, numit în această calitate, cu aplicarea dispoziţiilor art. 1372 din Legea nr. 31/ 1990, republicată în 2004, cu modificările şi completările ulterioare, de catre Coniliul de Administraţie in sedinţa din data ce 07.03.2007. 

7. Aprobarea remuneraţiei cuvenite membrilor Consiliului de Administraţie pentru exerciţiul financiar din anul 2007, precum şi a limitelor generale a remuneraţiei cuvenită directorului şi remuneraţia suplimentară cuvenită membrilor Consiliului de Administraţie care fac parte din comitetele consultative organizate la nivelul consiliului.

8. Numirea auditorului financiar şi fixarea duratei contractului de audit financiar.

9. Aprobarea datei de 10 mai 2007 ca dată de înregistrare, respectiv de identificare a acţionarilor asupra cărora se răsfrâng efectele hotărârii adunării generale ordinare a acţionarilor, în conformitate cu dispoziţiile art. 238 din Legea nr. 297/ 2004 privind piaţa de capital.

Adunarea Generală Extraordinară a Acţionarilor va avea următoarea ordine de zi:

1. Modificarea actului constitutiv al societăţii ca urmare a propunerii Consiliului de Administraţie de încadrare în dispoziţiile Legii pietei de capital şi a Legii societăţilor comerciale (conform Proiectului de Act Adiţional prezentat in anexă, care face parte integrantă din prezentul convocator).

2. Imputernicirea Preşedintelor Consiliului de Administraţie de a semna Actul Adiţional si de a întocmi formalităţile de publicare şi înregistrare a acestuia, conform art. 204 alin. (4) din Legea nr. 31/ 1990, republicata in 2004 cu modificările si completările ulterioare.

3. Aprobarea datei de 10 mai 2007 ca dată de înregistrare, respectiv de identificare a acţionarilor asupra cărora se răsfrâng efectele hotărârii adunării generale extraordinare a acţionarilor, în conformitate cu dispoziţiile art. 238 din Legea nr. 297/ 2004 privind piaţa de capital.

În situaţia neîndeplinirii condiţiilor de valabilitate a adunărilor generale a acţionarilor la prima convocare, Adunările Generale sunt convocate pentru data de 20.04.2007 în acelaşi loc şi cu aceeaşi ordine de zi.

Documentele referitoare la ordinea de zi se pot consulta la sediul societăţii, începând cu data publicarii convocatorului.

Accesul actionarilor în locul în care se desfăşoara adunările generale, precum şi reprezentarea convenţională a acţionarilor se vor face în conformitate cu prevederile Legii nr. 297/ 2004.

Preşedinte al Consiliului de Administraţie,

Dragoş CĂLIN

Anexă

Proiect de Act Adiţional la 

Actul constitutiv al S.C. „Tuşnad” S.A. Băile Tuşnad
Consiliul de Administraţie al S.C. „Tuşnad” S.A. Băile Tuşnad, prin Hotărârea din 07.03.2007 propune, în vederea incadrării în dispoziţiile Legii societăţilor comerciale şi ale Legii pieţei de capital, modificarea Actului consitutiv al societăţii, care a primit data certă prin încheierea nr. 2.366 din 23 iunie 2005 data de Biroul Notarului Public Vâlcan Aura Felicia, cu modificările şi completările ulterioare, după cum urmează:

1. Literele a) – c)  ale art. 14 vor avea urmatorul continut:

„a) a discuta, a aproba sau modifica situaţiile financiare anuale, după ascultarea raportului administratorilor şi al auditorului financiar şi a fixa dividendul;

b) a alege pe administratori;

c) a stabili remuneraţia cuvenită administratorilor pentru exerciţiul financiar în curs;”

2. Art. 17.2. va avea urmatorul continut: „17.2. Adunarea Generală alege dintre acţionari unul până la trei secretari, care va/vor verifica lista de prezenţă a acţionarilor, indicând capitalul social pe care îl reprezintă fiecare, şi îndeplinire a tuturor formalităţilor cerute de lege şi de actul constitutiv pentru ţinerea adunării generale.”

3. Art. 19.1., 19.2 si 19.6. vor avea urmatorul continut:

„19.1. Societatea este administrată, in sistem unitar, de către un Consiliu de Administraţie format din 3-5 persoane ales de adunarea generală a acţionarilor pe o durată de 4 ani, care pot fi revocaţi sau realeşi în condiţiile legii.

19.2. În prima şedinţă, membrii Consiliului de Administraţie aleg preşedintele si un vicepresedinte, dacă acestia nu au fost numiti de către Adunarea Generală a Acţionarilor. 

...

19.6. Consiliul de administratie, prin presedinte, reprezinta legal societatea si isi desfasoara activitatea in conformitate cu prevederile prezentului act constitutiv si ale legislatiei in vigoare. Consiliul de administratie deleaga o parte din atributiile de conducere a societatii unuia sau mai multor directori, numiti dintre administratori sau din afara consiliului de administratie, numind pe unul dintre ei director general.”
4. Art. 21.1 va avea urmatorul continut:

„21.1. Fiecare administrator trebuie sa accepte in mod expres exercitarea mandatului si sa incheie o asigurare de raspundere profesionala pentru o suma asigurata stabilita de adunarea generala a actionarilor. Prin acceptarea acestei calitati fiecare administrator isi asuma obligatia de a nu divulga informatiile confidentiale si secretele de afaceri ale societatii, calificate astfel conform normelor C.N.V.M. si a legislatiei in vigoare, la care au acces in aceasta calitate, atât pe perioada mandatului, cât si pentru o perioada de trei ani dupa incetarea acestuia.”

5. Dupa art. 21 se introduce un nou articol, Art. 211, care va avea urmatorul continut:

“Art. 211. Conducerea societatii

211.1. Consiliul de administratie, prin decizie, deleaga unele din atributiile de conducere a societatii unuia sau mai multor directori si numeste directorul general, conform dispozitilor Art. 19.6. din Actul constitutiv.

 211.2. Retributia lunara a directorului general se stabileste de catre consiliul de administratie cu respectarea limitelor stabilite de adunarea generala.” 

6. Capitolul VI se va numi “Auditul financiar si auditul intern”
7. Art. 22 va avea urmatoarea redactare:

„Art. 22. Auditul financiar
22.1. Situatiile financiare sunt supuse obligatiei legale de auditare. 

22.2. Operatiunile prevazute in alineatul precedent se vor efectua de catre un auditor financiar, membru al Camerei Auditorilor Financiari din România, numit de adunarea generala ordinara a actionarilor, in baza unui contract de prestari servicii. Activitatea acestuia se desfasoara in conformitate cu prevederile legale in vigoare.”

8. Dupa art. 22 se introduce un nou articol, Art. 221., cu urmatoarea redactare:

“Art. 221. Auditorul intern

221.1. Societatea isi organizeaza auditul intern conform dispozi]iilor legale.

221.2. Auditorul intern participa la sedintele consiliului de administratie si aduce la cunostinta acestuia neregulile in administratie si incalcarile dispozi]iilor legale si ale prevederilor actului constitutiv pe care le constata, iar cazurile mai importante le aduce la cunostinta adunarii generale.”

9. Art. 26.1. se modifica si va avea urmatoarea redactare:

„26.1. Angajarea si eliberarea din functie a directorilor, carora nu li s-au delegat atributii de conducere, se face de catre Directorul general, cu aprobarea prealabila a consiliului de administratie, iar pentru ceilalti salariati, decizia se ia in exclusivitate de catre Directorul general. Salarizarea personalului societatii, indiferent de functie, se face, prin negociere, intre Directorul general si acestia, in conditiile Organigramei societatii, contractului colectiv de munca, a grilei de salarizare aprobata de catre consiliul de administratie si a prevederilor legale.”

10. Articolul 26.2. se elimina.

Acţionarii S.C. “Tusnad” S.A.,

prin mandatar convenţional

Dragos CALIN,
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